
Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinie 
CCE Holding GmbH 
 

 

 

 

  
 

   

   
Version 1  Seite 1 von 2 

CCE Holding GmbH 
Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinie 

genehmigt von Herrn Martin Dürnberger und Herrn Jörg Menyesch,  
Co-CEOs der CCE Holding GmbH 

am 
14. August 2023 

 

CCE Holding (CCE) bietet internationale Solarenergielösungen, die von gewerblichen Dachanlagen bis hin zu 

großen Freiflächenanlagen reichen. Darüber hinaus beschäftigen wir uns mit der Entwicklung flexibler 

Energiespeicherlösungen. 

Gesundheit und Sicherheit besitzt an allen unseren Arbeitsplätzen oberste Priorität. CCE hat sich dazu verpflichtet, 

das Wohlergehen von Beschäftigten, Auftragnehmern, Kunden und der allgemeine Öffentlichkeit über den 

gesamten Lebenszyklus unserer Projekte zu priorisieren. 

Als Arbeitgeber verpflichten wir uns dazu, allen unseren Beschäftigten eine gesunde und sichere Arbeitsumgebung 

bereitzustellen. Wir glauben, dass allen Verletzungen und Gefahren vorgebeugt werden kann. Unser Ziel sind null 

Unfälle an unseren Arbeitsplätzen.  

Wir sind der festen Überzeugung, dass ein gesunder Arbeitsplatz eine positive Auswirkung auf die Leistung unserer 

Beschäftigten hat und dass eine inklusive und gesunde Arbeitsumgebung die Grundlage dafür ist, um unsere 

ehrgeizigen Ziele erfolgreich umzusetzen. Bei CEE ist jede und jeder Beschäftigte mitverantwortlich, um unsere 

Arbeitsplätze sicher zu machen. 

 

Um diesen Verpflichtungen nachzukommen, werden wir: 

› ein Gesundheits- und Sicherheitsmanagementsystem einrichten und aufrechterhalten, um zu gewährleisten, 

dass Gesundheits- und Sicherheitsüberlegungen bei allen Aspekten unserer Tätigkeiten berücksichtigt 

werden 

› sichere Arbeitspraktiken umsetzen und jede potenziell nicht sichere Arbeit umgehend einstellen 

› sorgfältige Risikobewertungen für alle Phasen von Solarenergieprojekten durchführen und angemessene 

Kontrollmaßnahmen implementieren, um identifizierte Gefahren zu mindern 

› standortspezifische Gesundheits- und Sicherheitspläne erarbeiten und kommunizieren, um 

Sicherheitsmaßnahmen bei Arbeiten in Höhen, Erdarbeiten, dem Betrieb schwerer Ausrüstung und anderen 

häufigen Tätigkeiten im Solarenergiesektor durchzusetzen 

› die gleichen Regeln und Maßnahmen für unsere Beschäftigten, unsere Auftragnehmer, unsere Kunden und 

unsere Interessenvertreter anwenden 

› standortspezifische Notfallpläne erarbeiten und kommunizieren, um Brandschutzsysteme umzusetzen und 

Unfälle, Vorfälle und potenzielle Naturkatastrophen anzugehen. Die Notfallpläne beinhalten auch 

Brandschutzübungen und Evakuierungsprozeduren. 

› eine offene Kultur fördern, in der Personen Anzeichen einer mangelnden psychologischen und physischen 

Sicherheit ansprechen und entsprechend agieren können 

› alle Vorfälle, einschließlich Unfällen, Beinaheunfällen und beobachteten gefährlichen Vorkommnissen, 

melden und bei Bedarf Korrekturmaßnahmen implementieren 

› sicherstellen, dass die erforderliche persönliche Schutzausrüstung (PSA) an allen Baustellen verfügbar ist 
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› sicherstellen, dass Beschäftigte nur Werkzeuge, Maschinen und Ausrüstung verwenden, in deren Gebrauch 

sie geschult sind 

› Anleitungen für Beschäftigte in Bezug auf die Handhabung von Chemikalien und/oder biologischen 

Substanzen, um Gesundheitsgefahren zu vermeiden, bereitstellen 

› unsere Leistung in Bezug auf Gesundheit und Sicherheit auf transparente Weise berichten  

› sicherstellen, dass unsere Beschäftigten und Auftragnehmer die notwendigen Fertigkeiten und 

Qualifikationen besitzen, um ihre Aufgaben sicher auszuführen, darunter auch elektrische 

Sicherheitsverfahren wie Wartungssicherungen (Lockout/Tagout) 

› bei Beschäftigten und Auftragnehmern ein stärkeres Bewusstsein über die Bedeutung von Gesundheit und 

Sicherheit schaffen. 

 

Wir halten die maßgeblichen Gesetze, Vorschriften und bewährten Branchenpraktiken in Bezug auf Gesundheit und 

Sicherheit ein. 


